|

‘ ’N.‘-’ da Seguranca Social (SVNR)

Tempo de servigo anterior (meses/anos na industria da

construgao)

‘ ’Dimenséo do emprego (hora/semana)

|

‘ ’Salério bruto mensal

‘ ’Data de nascimento
Data

Por favor documente as suas informagGes com documentos salariais (ver folheto).

E sempre necessaria a cépia de um documento de identificagdo com fotografia!

Assinatura

Tipo do abono/montante do abono/frequéncia do pagamento do abono)

Complete por favor com maiusculas:

’Nome

’Morada (na Austria)
’Atividade exercida
’Proﬁsséo

’Morada do estaleiro
’Duragéo do emprego

Q43 (0) 579 579 2000
AS SUAS QUESTOES SAO IMPORTANTES PARA NOS!

Atendimento ao cliente

Tel DW 5000
Fax DW 95099
Mail kundendienst@buak.at

Acompanhamento na empresa

Tel DW 2000

Fax DW 93099
Mail betriebsbetreuung@buak.at

Caixa de previdéncia da empresa

Tel DW 3000
Fax DW 93099
Mail buak-bvk@buak.at

HORARIO

Viena

Segunda, terga, quinta
8h00 — 15h00

Quarta 8h00 —18h00
Sexta 8h00 — 12h00
Tirol, Carintia e Estiria
Segunda a quinta
8.00 Uhr — 15.00 Uhr
Sexta 8h00 — 12h00

Alta Austria, Salzburgo e
Burgenland
Segunda a quinta

Segunda a quinta
8h00 — 13h00

Sexta 8h00 — 12h00

Vorarlberg
Segunda a sexta
8h00 — 12h00

FICHA TECNICA
BUAK. Kliebergasse 1A, 1050 Wien

Todas as informagdes, downloads e formuldrios em:

LOCAIS

Viena

1050 Wien

Kliebergasse 1A

Fax DW 92199

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Burgenland

7000 Eisenstadt

Wiener Stralle 7

FaxDW 92 1 99

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Salzburgo

5020 Salzburg

Hans-Sachs-Gasse 5

FaxDW 92 199

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Alta Austria

4020 Linz
Anastasius-Griin-Str.26-28/1/16
Fax DW 92399

Mail lo@buak.at

Estiria

8020 Graz

Mohsgasse 10

FaxDW 92 4 99

Mail Ist@buak.at

Carintia

9010 Klagenfurt
BahnhofstraRe 24
FaxDW 92 5 99
Mail |k@buak.at

Tirol

6020 Innsbruck
MeinhardstraRRe 3
FaxDW 92 8 99
Mail lt@buak.at

Vorarlberg

6900 Bregenz
KaiserstraRe 27
FaxDW 92 9 99
Mail Ilv@buak.at

www.buak.at
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REMUNERACAO GARANTI-
DA NO SETOR DA
CONSTRUCAO

Concorréncia leal e garantia do nivel salarial
austriaco nos termos das disposicdes da Lei
contra o dumping salarial e social (LSD-BG)

SITUACAO: 01.01.2017

www.buak.at

portugiesisch
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Saldrio igual para prestagdes iguais! A Lei contra o dumping
salarial e social, que entrou em vigor a 01.05.2011, foi
aprovada para impedir uma subcota¢do da convengao
coletiva austriaca e, deste modo, os efeitos negativos para
o mercado de trabalho.

VANTAGENS PARA CADA TRABALHADOR

A LSD-BG devera garantir que qualquer trabalhador

receba os vencimentos que lhe couberem consoante

as disposicGes legais austriacas, tais como a Lei de
Disponibilizacio de M3o-de-Obra (AUG), a Lei de Igualdade
(GIBG), a Lei de Continuacdo dos Vencimentos (EFZG) e os
contratos coletivos.

COMPONENTES DA REMUNERACAO

[] Vencimento base (salario bruto)
[] remuneracdo de horas extraordindrias

[] Os subsidios e suplementos segundo contrato
coletivo ndo referidos no Art. 49, par. 3 da Lei Geral
da Seguranca Social (ASVG) (por exemplo, subsidios
por trabalho dominical ou supervisdo) bem como
vencimentos especiais.

N3o serdo controlados:

[] Reembolso de despesas (subsidios diarios,
ajudas de custo) e remuneragdes em espécie

[] Componentes do vencimento acordados num
acordo de empresa ou no contrato laboral

Perante suspeita de subpagamento de salario, a BUAK é a
instituicdo a qual os interessados se podem dirigir.

VERIFICACAO DA REMUNERACAO

A verificagdo da remuneragdo por parte da BUAK tem
lugar com base nos seguintes documentos:

[] folhas da conta de saldrios (listagem anual e/
ou comprovativos de ganhos mensais) / folha de

salario

[] comprovativo de pagamento de salario (extrato
de conta)

[] contrato de trabalho/registo de servico
[] registos de trabalho (relatérios de horas)

[] documentos relativos a classificagdo salarial (por
exemplo, finalizagdo de formacao)

[] diversos acordos de empresa (por exemplo,
modelo de horério de trabalho)

Se suspeitar que ganha menos do que a remuneracao
prevista, complete simplesmente a sec¢do seguinte e, se
os tiver, junte os documentos acima listados!

II_I B U A K BAUARBEITER-URLAUBS-
||_| UND ABFERTIGUNGSKASSE

TRANSMISSAO DOS DOCUMENTOS

Envie por favor todos os documentos para o seguinte
endereco:

BUAK
z.Hd. ,Lohn- und Sozialdumpingbekampfung”
Kliebergasse 1A

1050 Wien

ou por e-mail para: Isdb@buak.at
Claro que também pode dirigir-se pessoalmente ao nosso
| atendimento ao cliente da BUAK e apresentar todos os

documentos necesarios!

Informa-lo-emos, apods verificagdo de eventual
| subpagamento de salario!

www.buak.at




