PRIKLAD:

Nahrada za nevycerpanou dovolenou (UEL), ktera
pracovnikovi ndleZi za obdobi 16.12.2017 - 12.01.2018, se
poukazuje za dny 16. - 31.12.2017 ke dni 10.01.2018 a za dny
01.01.2018 - 12.01.2018 ke dni 10.02.2018.

Uvedené pravidlo pro vyplatu plati jak pro “dobrovolné” UEL

podle § 9 odst. 2 BUAG, tak i pro “automatické” UEL podle §
9 odst. 3 BUAG.

POVINNE SOCIALNI POJISTENI

Z nahrad za nevyc€erpanou dovolenou se odvadgji
zélohy socialniho pojisténi. Délka pfislusné doby
socialniho pojisténi zavisi na po¢tu zuctovanych dnu
dovolené.

Fond BUAK vystupuje v tomto pfipadé jako
zaméstnavatel pro uvedené pojistné obdobi.

Bé&hem Cerpani nahrad platu za nevy&erpanou
dovolenou jsou preruseny platby z rakouského
socialniho systému (podpora v nezaméstnanosti,
vyplata diichodu ...).

Dan z pfijmu a jiné odvody, které jsou zavislé na pfijmu,

odvadi fond BUAK.

INFORMOVAN{ PROSTREDNICTVIM
FORMACE PRO ZAMESTNANCE

Jednou za ¢tvrt roku dostdva zaméstnanec prostfednictvim
Informace pro zaméstnance informace o nevyCerpaném
naroku na dovolenou.

Z informace pro zaméstnance (ANI) je rovnéz patrné, jestli
pracovnik pobird ndhrady za nevycerpanou dovolenou (UEL).

Q43 (0)5795790
VASE ZALEZITOSTI JSOU PRO NAS DULEZITE

Sluzba zakaznikiim

Tel DW 5000
Fax DW 95099
Mail kundendienst@buak.at

Sluzby Propodniky

Tel DW 2000

Fax DW 93099
Mail betriebsbetreuung@buak.at

Betriebliche Vorsorgekasse

Tel DW 3000
Fax DW 93099
Mail buak-bvk@buak.at

UREDNI HODINY
Viden

pondéli, utery, ¢tvrtek
8.00 - 15.00 hod.
stfeda 8.00 — 18.00 hod.
patek 8.00—12.00 hod.

Tyrolsko, Korutany a Styrsko

pondéli az ctvrtek
8.00 — 15.00 hod.

patek 8.00—12.00 hod.

Horni Rakousko, Salcbursko a
Burgenlandsko

pondéli azZ ¢tvrtek

8.00 - 13.00 hod.
patek 8.00 - 12.00 hod.

Vorarlbersko
pondéli az patek
8.00 - 12.00 hod.hr

IMPRESSUM
BUAK. Kliebergasse 1A, 1050 Wien

Veskeré informace, soubory ke stazeni a

formulare najdete na adrese

STANOVISTE

Videni

1050 Wien

Kliebergasse 1A

Fax DW 92199

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Burgenlandsko

7000 Eisenstadt

Wiener StraRe 7

Fax DW 92199

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Salcbursko

5020 Salzburg

Hans-Sachs-Gasse 5

Fax DW 92199

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Horni Rakousko

4020 Linz
Anastasius-Griin-Str.26-28/1/16
Fax DW 92399

Mail lo@buak.at

Styrsko

8020 Graz
Mohsgasse 10
Fax DW 92499
Mail Ist@buak.at

Korutany

9010 Klagenfurt
BahnhofstraRe 24
Fax DW 92599
Mail |k@buak.at

Tyrolsko

6020 Innsbruck
Sudtirolerplatz 14-16
Fax DW 92899
Mail lt@buak.at

Vorarlbersko
6900 Bregenz
KaiserstraRe 27
Fax DW 92999
Mail Ilv@buak.at

www.buak.at
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TEMA DOVOLENA
NAHRADA ZA
NEVYCERPANOU DOVOLENOU

podle ustanoveni Zakona o dovolené
a ndhraddch pracovnikud ve stavebnictvi
(BUAG)

Datum revize: 1. 8. 2017

tschechisch www.buak.at




Cilem Upravy tykajici se nahrad za nevy¢erpanou
dovolenou (UEL) je umoznit pracovnikiim ve
stavebnictvi po ukonéeni pracovniho poméru, ktery
podléha ustanovenim BUAG, okamzité vyplaceni
nahrad za nevycerpanou dovolenou.

UEL je narokova castka, kterou Ize Cerpat bezprostiedné po
ukonceni pracovniho poméru, na ktery se vztahuje BUAG.

Za proplacené dny dovolené ziskdva zaméstnanec novou
zapocitatelnou dobu zaméstnani u Fondu dovolené a nahrad
pro pracovniky ve stavebnictvi (BUAK), a tedy i novy narok
na dovolenou. Doba, za kterou jsou vyplaceny UEL, se navic
zapocitava do socialniho pojisténi. Socialni pojisténi zacina
prvnim dnem po ukonceni posledniho pracovniho poméru,
na ktery se vztahuje BUAG.

Pokud pracovnik nastoupi béhem cerpani nahrad za
nevycerpanou dovolenou do dalsiho pracovniho poméru,
na ktery se vztahuje BUAG, kon¢i ¢erpani UEL v den
pfedchazejici zahdjeni pracovniho poméru v podniku, na
ktery se vztahuje Zakon o dovolené

a nahradach pracovnik( ve stavebnictvi.

PODMINKY

[] nevyplaceny narok na nahrady za
nevycerpanou dovolenou

[] pracovnik neni v pracovnim poméru
k zaméstnavateli, na néhoz se vztahuje BUAG

DOBROVOLNE NAHRADY ZA
NEVYCERPANOU DOVOLENOU (UEL)

Po ukonceni pracovniho poméru, na ktery se vztahuje
BUAG, mliZze zaméstnanec Zadat o ndahradu za nevycerpanou
dovolenou. Zadost viak musi byt fondu BUAK podéana
bezprostifedné po odchodu ze stavebnictvi.

Zaméstnanec se mUze sam rozhodnout, zda bude Zadat o
¢aste¢nou nebo celkovou nahradu.

PRIKLAD:
Jestlize ma zaméstnanec narok na 12 dni dovolené za rok 2016

a 15 dni za rok 2017, mGze byt proplaceno 1 az 27 dnd. Tuto
volbu provadi zaméstnanec sam.

AUTOMATICKA UEL

Naroky na dovolenou, které by béhem 6 mésicl po ukonéeni
pracovniho poméru propadly, proplaci fond BUAK jako nahradu
za nevycerpanou dovolenou, aniz by zaméstnanec podaval
Zadost.

Cerpéni nahrad za nevyéerpanou dovolenou zaéin
bezprostfedné po ukonceni pracovniho poméru, na ktery se
vztahuje BUAG.

PRIKLAD:

Jestlize zaméstnanci pfi odchodu z podniku k 30.11 2017

zbyva jesté 12 dnd dovolené z roku 2015, 25 dnU z roku 2016

a 15 dnd z roku 2017, jsou mu bezprostfedné po odchodu ze
zaméstnani automaticky proplaceny nahrady za nevycerpanych
12 dnli dovolené (vzhledem k tomu, Ze by propadly béhem

péti mésicl, a sice k 31.03.2018). Pokud pracovnik poZaduje
proplaceni zbyvajicich 40 dnd, musi podat fondu BUAK Zadost o
proplaceni.
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DALSI PRACOVNI POMER

Pokud zaméstnanec neuplatni narok na nahradu za
nevycerpanou dovolenou, zlstava narok na dovolenou
dale v platnosti.

Jestlize nasleduje dalSi pracovni pomér podle BUAG,
pfenasi si zaméstnanec nevycerpany narok na dovol-
enou k dal§imu zaméstnavateli.

Zaméstnanec si muze jako obvykle dohodnout svou
dovolenou se zaméstnavatelem a Cerpat ji.

PODANIi ZADOSTI

Formulare zadosti o vyplaceni nahrad za nevycerpanou
dovolenou a proplaceni dovolené jsou k dispozici na
nasi domovské strance www.buak.at

a lze o né pozadat i telefonicky nebo osobné.

VYPLATA

Vyplatu provadi fond BUAK vzdy 10. den

v kalendafnim mésici mésicné zpétné formou dil€ich
plateb, pficemz se prabézné ovéruji podminky naroku na
nahrady platu za nevyCerpanou dovolenou.

Ke zuctovani se berou nejdfive nejstarsi naroky na
dovolenou.

www.buak.at




