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Sve informacije, materijali za download
i obrasci na adresi:

+43 (0) 579 579 0  VAŠE SU NAM ŽELJE VAŽNE!

Služba za korisnike 

 

Tel	 DW 5000
Fax	 DW 95 0 99 
Mail kundendienst@buak.at

Betriebliche Vorsorgekasse 

 

Tel	 DW 3000
Fax	 DW 93 0 99
Mail  buak-bvk@buak.at

Operativna Podrška
 
1050 Beč 
Kliebergasse 1a
Tel	   DW 2100 
Fax   DW 92 1 99 
Mail betriebsbetreuung@buak.at

RADNO VRIJEME
Beč
ponedjeljak, utorak, četvrtak 
8.00 h – 15.00 h
srijeda  8.00 h – 18.00 h
petak  8.00 h – 12.00 h

Tirol, Koruška i Štajerska  
ponedjeljak – četvrtak 
8.00 h – 15.00 h
petak  8.00 h – 12.00 h

Gornja Austrija, Salzburg i 
Gradišće
ponedjeljak – četvrtak 
8.00 h – 13.00 h
petak  8.00 h – 12.00 h

Vorarlberg
ponedjeljak – petak 
8.00 h – 12.00 h

IMPRESSUM
BUAK. Kliebergasse 1A, 1050 Beč

Gradišće
7000 Eisenstadt
Wiener Straße 7 
Fax	DW 92 1 99 
Mail   betriebsbetreuung@buak.at

Salzburg 	  
5020 Salzburg 
Hans-Sachs-Gasse 5 
Fax	DW 92 1 99 
Mail   betriebsbetreuung@buak.at

Beč 
1050 Beč 
Kliebergasse 1A 
Fax	 DW 92 1 99 
Mail 	betriebsbetreuung@buak.at

Štajerska 	  
8020 Graz 
Mohsgasse 10 
Fax	DW 92 4 99 
Mail	 lst@buak.at

Gornja Austrija  		   
4020 Linz 
Anastasius-Grün-Str.26-28/1/16 
Fax     DW 92 3 99 
Mail    lo@buak.at

Koruška 	  
9010 Klagenfurt 
Bahnhofstraße 24 
Fax	DW 92 5 99 
Mail	 lk@buak.at

Vorarlberg  
6900 Bregenz 
Kaiserstraße 27 
Fax	DW 92 9 99 
Mail	 lv@buak.at

Tirol 	  
6020 Innsbruck 
Südtirolerplatz 14-16 
Fax	DW 92 8 99 
Mail	 lt@buak.at

MJESTA

w w w. b u a k . a tKroatisch

PODRUČJE
PROPIS O ZIMSKIM
BLAGDANIMA

PROPIS O ZIMSKIM BLAGDANIMA
ZA GRAĐEVINSKE RADNIKE/CE

u skladu s odredbama Zakona o isplati 
naknada za godišnji odmor i otpremnina 
građevinskim radnicima
(BUAG)

Stanje na dan: 01.08.2017. 

DOSPIJEĆE

Isplata prava na naknadu za zimske blagdane od 
strane BUAK-a za prethodnu godinu vrši se automatski 
najkasnije do 15. ožujka. Tek u tom trenutku BUAK-u su 
na raspolaganju svi potrebni podaci.

ISPLATA U SLUČAJU UMIROVLJENJA

Budući da naknada za zimske blagdane podliježe obvezi 
plaćanja socijalnog osiguranja, zaposlenik/ca stječe 
razdoblja osiguranja te otpada prijevremena starosna 
mirovina za vrijeme dok se prima naknada za zimske 
blagdane. Invalidska mirovina odnosno mirovina zbog 
nesposobnosti za rad mogu se smanjiti.

ZASTARIJEVANJE PRAVA NA NAKNADU 
ZA ZIMSKE BLAGDANE

Pravo na naknadu za zimske blagdane zastarijeva u roku 
od tri godine nakon roka isplate.

PRIMJER:

Pravo na zimske blagdane (Wifei) 2016./2017. (dani u 
prosincu 2016., dani u siječnju 2017.)

Isplata:		  15.03.2017.

Zastara:		  15.03.2020.
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Cilj propisa o zimskim blagdanima je povećati godišnje 
trajanje zaposlenja građevinskih radnika daljnjim 
zapošljavanjem tijekom zimskih blagdana.

ZIMSKI BLAGDANI

Blagdani u skladu s odredbama kolektivnog ugovora:

24. prosinac 
31. prosinac

Blagdani u skladu s odredbama Zakona o odmoru od 
rada:

25. prosinac 
26. prosinac 
01. siječanj 
06. siječanj

ŠTO PROPIS ZNAČI ZA POSLODAVCE

Propis o zimskim blagdanima vrijedi za obrte kojima 
je glavna djelatnost građevinska te za građevinsku 
industriju, javna poduzeća, poduzeća za kontrolu bujica i 
lavina te agencije za privremeno ustupanje radne snage. 
Ti su subjekti od travnja do studenog obvezni plaćati 
nadoknadu.

BUAK refundira tim poslodavcima naknadu za zimske 
blagdane i to za one zaposlenike/ce koje poslodavac 
zapošljava u razdoblju zimskih blagdana. 
 

ŠTO PROPIS ZNAČI ZA ZAPOSLENIKA/CU

Ako zaposlenik/ca za vrijeme zimskih blagdana nije 
zaposlen/a i ako je odradio/la najmanje 14 tjedana kojima 
se stječe pravo na godišnji odmor unutar prethodne 
kalendarske godine, on/ona stječe pravo na isplatu 
naknade za zimske blagdane od BUAK-a.

VISINA ISPLAĆENOG IZNOSA

Visina naknade ovisi o odrađenim tjednima kojima se stječe 
pravo na godišnji odmor.

0 – 13 odrađenih tjedana u kalendarskoj godini 
0% naknade 
 
14 – 19 odrađenih tjedana u kalendarskoj godini 
50% naknade

20 – 25 odrađenih tjedana u kalendarskoj godini 
75% naknade

od 26 odrađenih tjedana u kalendarskoj godini 
100% naknade

 

OBRAČUN NAKNADE ZA ZIMSKE BLAGDANE PO DANU

(Plaća prema Kolektivnom ugovoru + 20%) x  
normalno tjedno radno vrijeme

5

Od obračunate bruto naknade odbija se 30% i doznačuje 
Zavodu za zapošljavanje (putem zadržavanja doprinosa za 
Zavod za zapošljavanje jamči se da zaposlenik/ca u slučaju 
nezaposlenosti neće izgubiti naknadu za nezaposlene za 
to razdoblje). Osim toga, odbijaju se doprinos za socijalno 
osiguranje i porez na plaću.  
Zaposleniku/ci će se doznačiti tako dobiven neto iznos, 
ako postoje podaci o računu za doznačivanje, godišnje, 
sredinom ožujka, automatski na taj račun.


